
 

 

 

 

 

 

GUÍA PARA POSTULACIÓN A LOS FINTECH SUMMIT AMERICAS AWARDS  

Este documento tiene como objetivo guiar a los participantes a lo largo del proceso de 
postulación, proporcionando información clara sobre las categorías, los requisitos y los 
criterios de evaluación.  

Los Fintech Summit Americas Awards son un reconocimiento a las iniciativas más 
innovadoras y transformadoras del continente.  

A través de diversas categorías, premiaremos a las fintechs, bancos e instituciones 
financieras que están haciendo foco en el desarrollo de la infraestructura que impulsa el 
crecimiento del sector financiero y bancario y en las tecnologías financieras que se 
fusionan con la IA para ofrecer servicios digitales innovadores y personalizados. 

 

Aprovecha la oportunidad de postularte en alguna de nuestras categorías: 

● Ejecutivo bancario más influyente en transformación digital   
● Innovación en infraestructura financiera en Open Finance (App, plataforma o 

solución tecnológica) 
● Fundadora o CEO más influyente en la industria financiera. 

 

1. DESCRIPCIÓN DE CATEGORÍAS 
 
1.1. Ejecutivo bancario más influyente en transformación digital   
 
Esta categoría reconoce a los ejecutivos del sector bancario que han demostrado una 
contribución sobresaliente en la transformación digital de la industria financiera. Se 
premia a aquellos líderes cuya visión estratégica y capacidad de ejecución han 
impulsado el cambio dentro de sus instituciones, promoviendo la digitalización de 
servicios financieros, la eficiencia operativa y la inclusión financiera. 
Se valora el papel que estos ejecutivos han desempeñado en la adopción de 
tecnologías emergentes, la colaboración con fintechs y la construcción de productos 
centrados en el usuario, que responden a las necesidades del mercado. Esta categoría  
 



 

 
 
 
 
 
 
busca visibilizar a quienes están moldeando un ecosistema financiero más accesible, 
competitivo y seguro, en línea con las regulaciones y los desafíos de cada país. 

1.2. Innovación en infraestructura financiera en Open Finance (App, plataforma o 
solución tecnológica) 
 
Esta categoría busca reconocer a las empresas, neobancos, bancos tradicionales, 
bancos virtuales, fintechs o instituciones financieras que hayan desarrollado soluciones 
tecnológicas innovadoras y de alto impacto en la infraestructura del sector financiero en 
América Latina. 

Se valorarán especialmente aquellos avances en áreas clave como procesamiento de 
pagos, ciberseguridad, interoperabilidad, blockchain, open banking, sistemas de 
gestión financiera, entre otros, que estén transformando la forma en que los servicios 
financieros son construidos, operados y consumidos. 

El enfoque está en aquellas soluciones que mejoran significativamente la eficiencia, 
accesibilidad y seguridad del ecosistema financiero, contribuyendo al desarrollo de una 
industria más moderna, abierta y centrada en el usuario. Esta categoría también 
reconoce el papel fundamental que juegan los neobancos y bancos virtuales como 
catalizadores de la innovación digital y de nuevos modelos de negocio financieros. 

 
1.3. Fundadora o CEO más influyente en la industria financiera. 

Esta categoría reconoce a la mujer que ha demostrado una excepcional contribución, 
demostrando un impacto notable en el desarrollo y la implementación de soluciones en 
la industria. Se busca visibilizar a la mujer que, a través de su liderazgo y compromiso, 
ha impulsado la transformación digital en la industria financiera, contribuyendo a la 
inclusión financiera y a la innovación. Además, esta categoría destaca la importancia 
de la diversidad de género en la construcción de un ecosistema fintech más equitativo 
e inclusivo en la región. 

 

 

 



 

 

 

 

 

2. AGENDA  
 
Inicio de postulaciones para todas las categorías: 1 de MAYO 2025 
Cierre de postulaciones para todas las categorías: 29 de JUNIO 2025 
Etapa de evaluación del jurado: 30 de JUNIO a 11 de JULIO 2025 
Anuncio de los finalistas de todas las categorías: 21 de JULIO 2025 
Cocktail de bienvenida VIP para los finalistas de Open Banking America Awards: 12 de 
AGOSTO 2025 
Ceremonia de premiación para los ganadores de Open Banking America Awards: 13 de 
AGOSTO 2025 

 
 

3. REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN.                       
3.1. Podrán participar empresas de retail, fintech, bancos, seguros, instituciones 
financieras y profesionales del sector financiero que ofrezcan soluciones financieras en 
América.   
3.2. Los postulantes deberán presentar proyectos relacionados con Fintech Summit 
Americas y que se alineen con las categorías descritas.   
3.3. No podrán postularse iniciativas que no hayan sido implementadas o que se 
encuentren en etapas exclusivamente conceptuales. 
3.4. Empleados, socios o familiares directos de los organizadores del evento no podrán 
participar. 
3.5. Las instituciones pueden ser postuladas por cualquier miembro de su equipo o por 
partners. 
 
 
POSTULACIÓN 
 
4.1. Inscripción:   

● La inscripción deberá realizarse a través de los formulación que estarán 
disponibles en la web de Fintech Summit Americas desde las 00hs del 1 de 
mayo de 2025 o directamente ingresando en los siguientes enlaces: 

○ Ejecutivo bancario más influyente en transformación digital 
○ Innovación en infraestructura financiera en Open Finance 
○ Fundadora o CEO más influyente en la industria financiera 

https://fintechsummitlatam.com/language/es/premios/
https://forms.gle/L7pqkkwihUC5bUKo7
https://forms.gle/A5h8BRWNnDmdNoBe9
https://forms.gle/37JeX5byS3tu6LCs9


 

 
 
 
 
 
 
 
 

● Plazo de inscripción: desde el 1 de mayo de 2025 hasta el 29 de junio de 
2025. 
 

4.2. Las postulaciones no tienen ningún tipo de costo. 
 
 
     5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 
5.1. La categoría “Ejecutivo bancario más influyente en transformación digital” será 
evaluada bajo los siguientes criterios:   

● Liderazgo estratégico e impacto en la transformación digital: Papel de 
liderazgo desempeñado por el ejecutivo en la implementación de iniciativas 
clave de transformación digital dentro de su banco. 

● Innovación en soluciones bancarias y Open Banking: Evaluación de la 
capacidad del ejecutivo para impulsar soluciones innovadoras que mejoren la 
experiencia del cliente, la interoperabilidad y la eficiencia operativa a través de 
plataformas y tecnologías de Open Banking. 

● Promoción de la inclusión financiera: Grado de compromiso del ejecutivo en 
reducir las brechas de acceso a servicios financieros, especialmente para 
poblaciones subatendidas, a través de iniciativas de inclusión financiera y la 
creación de productos accesibles mediante tecnologías digitales. 

● Impacto en la competitividad del banco y sostenibilidad: Evaluación del 
impacto de las decisiones del ejecutivo en la competitividad del banco, la mejora 
de la eficiencia operativa y la sostenibilidad a largo plazo de las soluciones 
implementadas. 

● Trayectoria y contribuciones significativas: Experiencia profesional del 
candidato. 

● Colaboración e integración estratégica: Calidad de las alianzas estratégicas 
formadas por el ejecutivo, tanto internas como externas, y su impacto en el éxito 
y expansión de las soluciones digitales y Open Banking implementadas. 

● Proyección futura y escalabilidad: Potencial del ejecutivo para guiar a su 
banco hacia el crecimiento, la expansión y la adaptación a las tendencias, 
asegurando la relevancia y sostenibilidad de las soluciones a largo plazo. 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
5.2. La categoría “Innovación en infraestructura financiera en Open Finance (App, 
plataforma o solución tecnológica)” será evaluada bajo los siguientes criterios:   

● Innovación y creatividad: Grado de originalidad y novedad en la 
implementación de nuevas tecnologías. 

● Impacto y sostenibilidad: Contribución al desarrollo del sector financiero, 
mejora de la experiencia del usuario, y capacidad de la solución para ser 
sostenible a largo plazo. 

● Optimización de procesos y eficiencia: Impacto en la mejora de los procesos 
financieros, reduciendo costos, mejorando la accesibilidad y aumentando la 
eficiencia. 

● Seguridad y cumplimiento normativo: Nivel de protección en transacciones 
financieras y manejo de datos, así como el cumplimiento con normativas locales 
e internacionales. 

● Inclusión financiera: Impacto en la reducción de brechas de acceso a servicios 
financieros, especialmente para poblaciones subatendidas. 

● Ejecución e implementación: Grado de avance en la implementación del 
proyecto, los resultados alcanzados hasta la fecha y la calidad de la ejecución. 

● Colaboración e integración: Calidad de las alianzas estratégicas formadas y 
su impacto en el éxito y expansión del proyecto. 

● Proyección futura: Potencial de crecimiento, expansión y sostenibilidad a largo 
plazo en mercados de habla hispana y a nivel global. 

5.3. La categoría “Fundadora o CEO más influyente en la industria financiera” será 
evaluada bajo los siguientes criterios:   

● Liderazgo e impacto: Papel de liderazgo desempeñado por la candidata en 
proyectos e iniciativas de la industria financiera. 

● Innovación en soluciones financieras: Análisis de cómo la candidata ha 
introducido o impulsado soluciones innovadoras que han mejorado procesos, 
productos o servicios en el sector financiero. 

● Promoción de la diversidad de género: Grado de compromiso y acciones 
concretas para fomentar la diversidad e inclusión de género 

● Trayectoria y contribuciones significativas: Experiencia profesional de la 
candidata. 

● Influencia en la comunidad y mentoría: Evaluación del impacto de la 
candidata en la industria financiera, incluyendo su rol como mentora o promotora 
de nuevas generaciones de profesionales. 



 

 
 
 
 
 
 
 

● Impacto en mercados de habla hispana: Análisis de cómo las acciones de la 
candidata han influido en el desarrollo de la industria financiera en países de 
habla hispana. 

 

     6. ETAPAS DE EVALUACIÓN  
6.1. Un jurado especializado compuesto por expertos y líderes de la industria evaluará 
las postulaciones desde el 07 de junio al 28 de junio de 2025. 
6.2. Los finalistas serán anunciados a los postulantes el día 14 de julio de 2025, y 
públicamente a partir del día 21 de julio de 2025. 
6.3. Los finalistas compartirán un panel exclusivo categoría durante el evento en donde 
presentarán su proyecto y accederán a preguntas del público.  
6.4. Los finalistas serán evaluados nuevamente por el jurado y serán votados por ellos, 
por los asistentes presenciales y por los asistentes virtuales del evento. 
6.5. Se anunciarán a los ganadores por categoría en una ceremonia exclusiva dentro 
del evento.  
 
 
       7. BENEFICIOS. 
7.1. Beneficios para los finalistas:  

● Inclusión en actividades de networking VIP.   
● Exposición mediática a través de los canales oficiales del evento.   
● Presentación de todos los finalistas en un panel exclusivo por categoría 

(exposición en video de 5’ por finalista).  
7.2. Beneficios para los ganadores:  

● Exposición mediática a través de los canales oficiales del evento.   
● Edición especial en el boletín. 
● Presencia en RRSS. 
● Reconocimiento oficial y trofeo.   

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
        8. CONDICIONES GENERALES 
8.1. Los organizadores se reservan el derecho de modificar las fechas, categorías o 
criterios de evaluación en caso de ser necesario.   
8.2. Los participantes garantizan la veracidad, la autoría de la información 
proporcionada y que tienen el derecho legal de autorizar a Fintech Summit Americas de 
utilizar toda la información y los materiales divulgados. 
8.3. Toda información proporcionada será utilizada exclusivamente para el proceso de 
evaluación y promoción de los ganadores.   
8.4. Todos los postulados aceptan que la información y el material no confidencial 
compartido puede ser utilizado por Fintech Summit Americas de manera virtual y/o 
impresa. Si hay algo en particular que se prefiere que no se utilice, deberá aclararse en 
el momento de la postulación. 
8.5. Toda la información presentada será vista solo por los organizadores de Fintech 
Summit Americas y sus jueces. 
8.6. La decisión del jurado será final e inapelable.   
 
 

 

CONTACTO 

Intentamos que el proceso de postulación sea lo más simple y claro posible, pero si 
tienes dudas o preguntas envía un correo electrónico a 
daniela@frecuenciaonline.com 
 
 
 
 


	1.2. Innovación en infraestructura financiera en Open Finance (App, plataforma o solución tecnológica)​​Esta categoría busca reconocer a las empresas, neobancos, bancos tradicionales, bancos virtuales, fintechs o instituciones financieras que hayan desarrollado soluciones tecnológicas innovadoras y de alto impacto en la infraestructura del sector financiero en América Latina. 

